Arbeitgebervorstellung

ENBA Med hat sich auf die Vermittlung und Uberlassung von medizinischem Fachpersonal spezialisiert. Wir unterstiitzen
umfassend Kliniken, Pflegedienste, Pflegeeinrichtungen und medizinische Versorgungszentren entsprechend der jeweils
individuellen Anforderungen.

Gemeinsam mit unseren Partnern, Kunden und Mitarbeitern bringen wir tagtaglich das zusammen, was zusammengehort —
individuelle und einzigartige Menschen.

Personaldisponent (m/w/d) Medizin & Pflege— Standort
Stuttgart

(3)
© standort: Stuttgart Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 35 Stunden pro Woche

Beschéftigungsbeginn: 01.10.2024
Zweck und Ziel der Stelle
Sie suchen eine neue Herausforderung im Personalwesen?

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die Zukunft unserer Niederlassung in Stuttgart aktiv mit!

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen engagierten und erfahrenen Personaldisponenten (m/w/d), der
unser Team mit Leidenschaft und Fachkenntnis unterstitzt.

Das bieten wir Ilhnen:

Attraktive und leistungsorientierte Vergiitung

Firmenwagen, Laptop, Tablet und Handy zur Privatnutzung

Flache Hierarchie und groRe Professionalitat

Offene, durch echte Teamarbeit gepragte Arbeitsatmosphére

Inhaber gefiihrtes Unternehmen, in dem Wertschétzung groRgeschrieben wird

Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss.

Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung! Senden Sie uns lhre Unterlagen und friihestméglichem Eintrittstermin
per E-Mail. Gerne stehen wir Ihnen auch fir weitere Fragen telefonisch zur Verfigung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung
lhre Aufgaben bei uns:

Rekrutierung und Betreuung: Sie sind fur die Auswahl, Einstellung und Betreuung von Fachkraften im
medizinischen und pflegerischen Bereich zusténdig. Sie sichten Bewerbungsunterlagen, fihren
Vorstellungsgesprache und unterstitzen die Bewerber auf ihnrem Weg ins Team.

Kundenmanagement: Mit Ihrer empathischen und professionellen Art gewinnen Sie neue Kunden und pflegen
unsere langjadhrigen Kundenbeziehungen. Sie agieren als wichtige Schnittstelle zwischen unseren Kunden und
Mitarbeitern.



Einsatzplanung: Sie planen eigenverantwortlich die Mitarbeitereinsatze, betreuen lhren eigenen
Mitarbeiterstamm und sorgen fur eine optimale Personaleinsatzplanung.

Fachliche Anforderungen

Qualifikation: Sie verflgen Uber eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Personal oder eine vergleichbare
Quallifikation. Berufserfahrung als Personaldisponent (m/w/d), HR Consultant (m/w/d) oder in ahnlicher Position
ist von Vorteil.

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Kommunikativ und empathisch: Sie bringen hervorragende kommunikative Fahigkeiten mit und haben ein
Gespdir fir die Bedurfnisse unserer Kunden und Mitarbeiter.

Organisatorisches Talent: Sie sind strukturiert, selbststéandig und I6sungsorientiert in lhrer Arbeitsweise.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige
ENBA Med GmbH

Flughafenstrasse 59

70629 Stuttgart

job@enba-med.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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